
Seminário Latino-Americano de Psicotécnica 
Promovido pela Associação Brasileira de Psicotécnica com a colabo­
ração da Confederação Nacional das Indústrias, do IDORT, IBECC, 

CAPES, SENAI, SENAC, Conselho Nacional de Pesquisas e 
outras entidades culturais 

SESSÕES PLENÁRIAS 

1. Haverá quatro ~essões plenárias, 2 no 
Rio e 2 em São Paulo, para apresentação e 
debate de importantes problemas de base na 
organização dos serviços psicotécnicos da 
América-Latina, e de Comunicações gerais: 

a) Normas para unificação terminológica: 
RELATORES: Dr. Martinez Prado, 

Prof. Eliezer Schneider, P,rofa. 
Maria Carbonel de Grampone. 

b) Normas mínimas de fidedignidade e 
validade: 

RELATOR: Dr. Otavio Martins. 
c) Os exames de p€lsonalidade nos pro­

cessos de Seleção: 
RELATORES: Profa. Maria de 

Lourdes Vi~gas e Dr. Francisco 
Campos. 

d) Comunicações gerais: 
RELATORES: Dr. Luiz Cobillos e 

Prof. Pedro Parafita Bcssa. 

2. Para cada tema e apreciação das co­
municações estão convidados Relatores, en­
tre especialistas nacionais e estrangeiros, e, 
bem assim, Debatedores. Como é normal 
nos Seminários, não haverá para isso inscri­
ção pública. 

3. Os Relatores usarão da palavra por 
25 minutos, e os Debatedores por 5 minu­
tos, cada um. 

4. As comunicações gerais, que poderão 
ser apresentadas por :uitores da Psicotécnica 
em tôda a América Latina, deverão ter a ex­
tensão máxima de 5 páginas dactilografadas. 

5. Essas comunicaçõ~s deverão ser entre­
gues à Comissão Organizadora, no Rio ou 
em S. Paulo, até o dia 10 de abril próximo. 

Comissão Organizadora no Rio 
Rua da Candelária, 6 - Rio de Janeiro 

Comissão Organizadora em São Paulo 
Av. Cleveland, 534 - Te!. 52-4301 

MESAS-REDONDAS 

1. As Mesas-Redondas versarão sôbre os 
seguintes assuntos: 

a) Resultados na O. P. e S. P. na Amé­
rica Latina (díscussão à vista de re­
latórios que apresentem dados obje­
tivos) . 

Presidente: Prof. Osvaldo Barros 

b) Técnicas de informação ocupacional 
(Planos e projetos; trabalhos realiza­
dos; resultados). 

Presidente: Dr. I. Bologna 

c) Psicotécnica e or:Janização social (com 
a colaboração do Departamento de 
Ciências Sociais da UNESCO). 

Presidente: Dra. Selva Ucha 

d) O problema da formação dos PSICO­
técnicos (planos existentes e projetos 
nos vários países). 

Presidente: Dr. João Carlos Vital 

2. Estão designados os Presidentes das 
"Mesas-Redondas" pela Comissão Organi­
zadora, os quais, por sua vez, escolherão os 
Membros de cada Mesa. 

3. As sessões plenárias, como aos tra­
balhos da Mesa-Redonda, poderão compa­
recer tôdas as pessoas inscritas no Seminá­
rio, mediante a apresentação do Cartão de 
Inscrição. 

4. Durante os trabalhos do Seminário, 
será organizada uma Exposição de Mate­
riais de Exame, de fotografias e de gráficos 
referentes a Serviços de Psicologia Aplicada, 
nos vários países da América Latina. 

5. Os participant~s do Seminário que 
desejarem projetar filmes deverão comuni­
car-se com a Comissão Organizadora, en­
viando informações sôbre o título, a me­
tragem e a largura dos filmes, e ainda se 
são mudos ou sonoros. 
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Seminário Latino-Americano de Psicotécnica 
Promovido pela ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DE PSICO­

TÉCNICA e a FUNDAÇÃO GETúLIO VARGAS, com a colabo­
ração de outras entidades culturais. 
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DD. Ministro da Saúde 

Dr. LUIZ SIMõES LOPES, 
DD. Presidente da F. Getúlio Vargas 

Dr. JOÃO CARLOS VITAL, 
DD. Ex-Presidente da Associação Brasileira 

de Psicotécnica 

Prof. Dr. NILTON CAMPOS, 
DD. Diretor do Instituto de Psicologia, 

da Universidade do· Brasil 
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DD. Presidente da Confederação Nacional 
das Indústrias . 

Prof. Dr. ROBERTO MANGE, 
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DD. Presidente do IDORT 

COMISSÃO ORGANIZADORA 
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Escolha seus auxiliares 
Para seu escritório 

Para sua fábrica 

Para seu "staff" 

Para sua escola de aprendizes 

Se V. S. quiser saber: 

quais os funcionários que me­
lhor se adaptarão ao trabalho; 

quais os aprendizes que. com 
maior rapidez. estarão habili­
tados; 

quais os operários que provocarão 
menos acidentes; 

quais as pessoas que poderiam 
ajudá-lo a dirigir. 

Se V. S . quiser recrutar e selecionar rápida e cientlfica-' 
mente êsses auxiliares. 

CONSULTE 

A DIVISÃO DE SELEÇÃO 

DO 

INSTITUTO DE SELEÇÃO E ORIENTAÇÃO PROFISSIONAL 

Rua da Candelária, 6 - 4.° andar 
Telefone: 43-3465 



SERVIÇO DE EMPRÊGO 

FINALIDADES 

I - Contribuir de modo objetivo e imediato para a 
organização racional das Emprêsas, mediante o melhor 
ajustamento entre o trabalhador e Q emprêgo. 

11 - Oferecer às Emprêsas empregados prêviamente 
selecionados não só quanto à presumível capacidade pro­
fissional como também no que se refere às condições psico­
-físicas, que permitem a perfeita adequação à natureza e 
ao ambiente de trabalho, com vistas ao aumento da pro­
dução. 

111 - Possibilitar o justo aproveitamento da mão-de­
-obra qualificada, facilitando a colocação dos que tenham 
completado sua formação profissional especializada. 

IV - Concorrer para a harmonia nas Emprêsas, ofe­
recendo condições de satisfação no trabalho e, em conse­
qüência, maior rendimento. 

V - Colaborar com os poderes públicos e com as ins­
tituições de caráter privado no estudo do mercado nacio­
nal do trabalho. 

UTILIZE-SE DAS ATIVIDADES TÉCNICAS 

DO SERVIÇO DE EMPR~GO DO I. S. o. P 

Informações: Rua da Candelária, 6 - 2.° andar - TeI. 43-5144 



REVUE DE PSYCHOLOGIE APPUQUtE 

Publicação trimestral 

Diretores: Drs. P. Pichot e P. Rennes 

Essa Revista é destinada tanto aos clínicos (psicólogos ou 
psiquiatras) como aos psicotécnicos (orientadores, psicólogos 
profissionais). Duas seções orientam-se para a aplicação: -
"Técnicas e métodos da psicologia das profissões" e "Técnicas 
e métodos da psicologia clínica". As referidas seções têm por 
finalidade expor sob uma forma precisa e concreta as técnicas 
fundamentais, esclarecer pontos duvidosos, apresentar, mesmo 
sob forma de "memorandum", os métodos práticos de con­
duta nas aplicações; são suplementadas pelas revistas gerais, 
que permitem focalizar o alvo das pesquisas nos domínios que 
interessam diretamente à aplicação. Sob o título "Travaux 
originaux", têm lugar <'JS estudos de ordem geral. 

As outras seções, "Chroniques et Documentation" e "Ana­
lyses", fornecem, tanto no plano técnico como no profissional, 
um quadro da vida cotidiana em psicologia aplicada. 

Redação e administração: - 15, rue Henri-Heine, 

Paris, XIVe., FRANCE 

Preço: Assinatura anual: França, 1000 fr.; Estrangeiro 1300 fr. 

Número atrasado ou avulso, a pedido, a preço especial 

Distribuidores para o Brasil: ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA 

DE PSICOTÉCNICA - Rua da Candelária, 6 - 3.0 andar 

Rio de Janeiro - BRASIL 

-



BULLETIN DU CENTRE D'ÉTUDES ET 

RECHERCHES PSYCHOTECHNIQUES 

o "Bulletin du Centre d'l!tudes et Recherches Psy­
chotechniques" publica artigos originais nos seguintes 
domínios: 

- Orientação e seleção profissional de adultos. 

- Orientação e reclassificação de sujeitos com 
deficiências físicas. 

- Psicologia Industrial: estudo do trabalho, enge­
nharia humàna. 

- Pedagogia: métodos de aprendizagem, forma­
ção do pessoal ~ 

, , 

- Métodos dos testes, estatísticas. 

- Psicologia Experimental. 

- Psicologia Social. 

Comporta também resumos de teses e de análises bi­
bliográficas. 

Um número - França: 300Fr. Estrangeiro: 500 Fr. 

Assinat. de um ano - França: 1000 Fr. Estrang.: 1.500 Fr. 

Pedidos à Direção dos Serviços de Seleção 
13, RUE PAUL-CHAUTARD - PARIS (15e) 

C. C. P.: PARIS 6302-49 



ZElTSCHRIFT FOR EXPERIMENTELLE UNO 
ANGEW ANDTE PSYCHOLOGIE 
(órgão da Associação de Psicologia) 

Esta revista é dedicada às investigações experimen­

tais. compreendendo todo o campo da psicologia. Além 

disso são publicados resumos dos principais livros e re­

vistas de psicologia. 

Durante muitos anos faltou aos países de língua 

alemã uma revista científica de psicologia. Encarregan­

do-se desta tarefa a .. Zeitschrift für experimenteIle und 

angewandte Psychologie" faz esforços para continuar a 

tradição dos antigos e agora extintos periódicos alemãee 

de psicologia científica. 

Todos os artigos são àpresentados com resumos em 

inglês e francês. 

• • • 
Publicação trimestral •. contendo 160 páginas . 

Assinatura por volume .......... DM 64. 

Número avulso DM 18. 

• • • 
Verlag fur Psychologie - Dr. C. J. Hogrefe - Gottingen 

(POSTFACH 414 - ALEMANHA) 



BULLETlN DE L'INSTITUT' NATIONAL D'tTUDE 
DU TRAVAIL ·ET D'ORlENTATION 

.' PROFESSIONNELLE 

, Sob. :Q.ova apre.sen taçãQ, ,o- leitor ,encontrará nos próximos 
números: 'Um grande inquérito no campo do trabalho - "O 
que é o sucesso profissional ?" (Entrevistas com dirigentes 'sin­
dicais, patrQnais, chefes de pessoal, artesãos, agricultores, 
jovens, etc.). .' '. . . 

Artigos originais: - Sôbre economia política. estudo do 
trabalho, estudos e pesquisas documentárias, técnica dos ofí­
cios. medicina do trabalho. psicologia industrial; .sôbré psico­
logia, pedagogia, psiquiatria. métoqos dos testes, estatísticas; 
sôbre documentação, legislação e administração da Orientação 
Profissional. 

Notas e documentos. Estudos realizados na prática psico­
lógica (estudos de testes e estudos clínicos). 

Os trabalhos do Centro de Pesquisas do I. N. O. P: 

Análises, novidades técnicas, noticias e informações. 
Por ano: 5 números simples e 1 númer.o especial duplo . 

... 
Preço: - Número simples: França, 200 f.r. Estrangeiro, 300 fr. 

Número especial: França, 400 fr. Estrangeiro, 600 fr. 

Assinato'anual: França, 1000 fro Estrangeiro, 1500 fro 

Enderêço: - Institut N~tio~al 'd'Étude du Travail et d'Orien· 

tation Professionnelle ----: BINOP ----: 41, rue Gav 
.' . . . w 

Lussac. Paris, 5eo,FRANCE 

. ~- S .. ,., •... - ..... 1 "' • ~~.,~.e.".",La.,. _i .... lS!S 



Edições da Fundação Getúlio Vargas 
PUBLICAÇõES AVULSAS 

ESTUDOS BRASILEIROS DE ECONOMIA 
Monografia 1 ............................................ . 
Monografia 2 ............................................ . 

ESTUDOS BRASILEIROS DE DEMOGRAFIA 
Monografia 1 ............................................ . 
Monografia 2 ............................................ . 
Monografia 3 ............................................ . 

ESTUDOS BRASILEIROS DE GEOLOGIA 
Monografia 1 ............................................ . 
Monografia 2 ............................................ . 
Monografia 3 ............................................• 

PROBLEMAS DE ALIMENTAÇÃO NO BRASIL 
Fatos e Sugestões ....................................... ". 

BIBLIOGRAFIA DE DIREITO CONSTITUCIONAL ......... . 
CONTRIBUIÇÃO A PROFILAXIA DOS HELMINTOSES DO HO-

MEM NO BRASIL ...................................... . 
CONTRIBUIÇÃO AO CONHECIMENTO DO CóDIGO CRIMINAL 

BRASILEIRO DE 1830 .................................. . 
A MISSÃO COOKE NO BRASIL ............................ .. 
PROBLEMA DE CONJUNTURA POLíTICA ECONOMICA .... . 
UMA EXPERIeNCIA DE PLANEJAMENTO (Plano Monnet) .. 
DA REVISTA DE DIREITO ADMINISTRATIVO 

- Contribuição de melhoria - A Lei Federal Normativa ..... . 
- índice correspondente aos volumes 1 ao 30 ..•........... 

O PACTO DO ATLANTICO E A CARTA DAS NAÇOES UNIDAS 
O DISTRITO NA ORGANIZAÇÃO MUNICIPAL ....•.....•.•• 
BRASIL UMA ECONOMIA EM EXPANSÃO ..................• 
ESTUDO SOBRE A CONSTITUIÇÃO BRASILEIRA .......... . 
O PROCESSO LEGISLATIVO NA EUROPA OCIDENTAL .... . 
O CONGRESSO AMERICANO E O PARLAMENTO BRITANICO 
QUATRO ESTUDOS SOBRE DIREITO PúBLICO E CleNCIA 

PuLíTICA ............................................... . 
O ENSINO POR UNIDADES DIDÁTICAS .................... . 
A CONSULTA MISTA NA INDúSTRIA BRITANICA ....... .. 

CADERNOS DE ADMINISTRAÇÃO PúBLICA 
N.o 1-Relações Públicas, Divulgação e Propaganda ...•.••• 
N.o 2 - Planejamento do Desenvolvimento Econômico de Países 

Subdesenvolvídos ................................. . 
N.o 3 - Publicidade Administrativa ......................•. 
N.o 4 - Teoria dos Departamentos de Clientela •........... 
N.o 5 - Alguns Aspectos do Treinamento ................. . 
N.o 6 - Os Principios Orçamentários ...................... . 
N.o 7 - Pequena Bibliografia Sôbre Treinamento ........... . 
N.o 8 - Confronto Entre a Administração Pública e a Admi-

nistração Particular ............................. . 
N.o 9 - Relações Humanas na Indústria .............•..•.. 
N.o 10 - A Departamentalização no Nível Ministerial ...... . 
N.o 11- As Corporações Públicas na Grã-Bretanha ......... . 

Pedidos à 
FUNDAÇÃO GETúLIO VARGAS 

Serviço de Publicações 
Praia de Botafogo, 186 - Telef. 46-4010 - Teleg. FUGEVAR 
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