Semindrio Latino-Americano de Psicotécnica

Promovido pela Associa¢do Brasileira de Psicotécnica com a colabo-
racio da Confederacdo Nacional das Industrias, do IDORT, IBECC,
CAPES, SENAI, SENAC, Conselho Nacional de Pesquisas e
outras entidades culturais

SESSOES PLENARIAS

1. Havera quatro sessOes plenirias, 2 no
Rio e 2 em Sio Paulo, para apresentagio e
debate de importantes problemas de base na
organizagio dos servios psicotécnicos da
América-Latina, e de ComunicagSes gerais:

a) Normas para unificagio terminolégica:
RELATORES: Dr. Martinez Prado,
Prof. Eliezer Schneider, Profa.
Maria Carbonel de Grampone.
b) Normas minimas de fidedignidade e
validade:
RELATOR: Dr. Otavio Martins.
¢) Os exames de personalidade nos pro-
cessos de Selegio:

RELATORES: Profa. Maria de
Lourdes Viegas e Dr. Francisco
Campos.

d) Comunicagdes gerais:
RELATORES: Dr. Luiz Cobillos e
Prof. Pedro Parafita Bessa.

2. Para cada tema e apreciagio das co-
municac¢des estio convidados Relatores, en-
tre especialistas nacionais e estrangeiros, e,
bem assim, Debatedores. Como ¢ normal
nos Semindrios, nio haverd para isso inscri-
¢io publica.

3. Os Relatores usario da palavra por
25 minutos, ¢ os Debatedores por 5 minu-
tos, cada um.

4. As comunica¢bes gerais, que poderdo
ser apresentadas por cuitores da Psicotécnica
em téda a América Latina, deverio ter a ex-
tensio maxima de 5 piginas dactilografadas.

5. Essas comunica¢des deverdo ser entre-
gues 3 Comissio Organizadora, no Rio ou
em S. Paulo, até o dia 10 de abril préximo.

Comissao Organizadora no Rio
Rua da Candeliria, 6 — Rio de Janeiro

Comissio Organizadora em Sio Paulo
Av, Cleveland, 534 — Tel. 52-4301

MESAS-REDONDAS

1. As Mesas-Redondas versario sébre os
seguintes assuntos:

a) Resultados na O. P. e S. P. na Amé-
rica Latina (discussio a vista de re-
latérios que apresentem dados obje-
tivos) .

Presidente: Prof. Osvaldo Barros

b) Técnicas de informagdo ocupacional
(Planos e projetos; trabalhos realiza-
dos; resultados).

Presidente: Dr. I. Bologna

¢) Psicotécnica e orjanizagdo social (com
a colaboragio do Departamento de
Ciéncias Sociais da UNESCO).

Presidente: Dra. Selva Ucha

d) O problema da formagdo dos Psico-
técnicos (planos cxistentes e projetos
nos varios paises).

Presidente: Dr. Jodo Carlos Vital

2. Estio designados os Presidentes das
“Mesas-Redondas” pela Comissio Organi-
zadora, os quais, por sna vez, escolherio os
Membros de cada Mesa.

3. As sessGes plenirias, como aos tra-
balhos da Mesa-Redonda, poderio compa-
recer tddas as pessoas inscritas no Semina-
rio, mediante a apresentacio do Cartio de
Inscrigao.

4. Durante os trabalhos do Seminirio,
serd organizada uma Exposi¢io de Mate-~
riais de Exame, de fotografias e de grificos
referentes a Servicos de Psicologia Aplicada,
nos vérios paises da América Latina.

5. Os nparticipantes do Seminirio que
desejarem projetar filmes deverio comuni-
car-se com a Comissio Organizadora, en-
viando informagdes sébre o titulo, a me-
tragem e a largura dos filmes, e ainda se
sio mudos ou sonoros.
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Escolha seus auxiliares

Para seu escritério
Para sua fabrica
Para seu “staff”

Para sua escola de aprendizes

Se V.S. quiser saber:

quais os funcionarios que me-
lhor se adaptardo ao trabalho;

quais os aprendizes que, com
maior rapidez, estarao habili-
tados;

quais os operérios que provocarao
menos acidentes;

quais as pessoas que poderiam
ajuda-lo a dirigir.

Se V.S. quiser recrutar e selecionar rapida e cientifica- -
mente ésses auxiliares,

CONSULTE

A DIVISAO DE SELECAO
DO
INSTITUTO DE SELECAO E ORIENTACAO PROFISSIONAL

Rua da Candelaria, 6 - 4.° andar
Telefone: 43-3465




SERVICO DE EMPREGO

FINALIDADES

I — Contribuir de modo objetivo e imediato para a
organizacdo racional das Emprésas, mediante o melhor
ajustamento entre o trabalhador e o emprégo.

II — Oferecer as Emprésas empregados préviamente
selecionados nao 86 quanto & presumivel capacidade pro-
fissional como também no que se refere as condigdes psico-
-fisicas, que permitem a perfeita adequacio & natureza e
ao ambiente de trabalho, com vistas ao aumento da pro-
dugio. | ‘

IIl — Possibilitar o justo aproveitamento da mao-de-
-obra qualificada, facilitando a colocagdo dos que tenham
completado sua formacio profissional especializada.

IV — Concorrer para a harmonia nas Emprésas, ofe-
recendo condigcdes de satisfagio no trabalho e, em conse-
giiéncia, maior rendimento.

V — Colaborar com os poderes piiblicos e com as ins-
tituicoes de carater privado no estudo do mercado nacio-

nal do trabalho.

UTILIZE-SE DAS ATIVIDADES TECNICAS
DO SERVICO DE EMPREGO DO L.S.O.P

Informacdes: Rua da Candeliria, 6 - 2.° andar — Tel. 43-5144




REVUE DE PSYCHOLOGIE APPLIQUEE

Publica¢do trimestral

Diretores: Drs. P. Pichot e P. Rennes

Essa Revista é destinada tanto aos clinicos (psicologos ou
psiquiatras) como aos psicotécnicos (orientadores, psicologos
profissionais) . Duas se¢ées orientam-se para a aplicagdo: —
“Técnicas e métodos da psicologia das profissées” e “Técnicas
e métodos da psicologia clinica”. As referidas secées tém por
finalidade expor sob uma forma precisa e concreta as técnicas
fundamentais, esclarecer pontos duvidosos, apresentar, mesmo
sob forma de “memorandum”, os métodos praticos de con-
duta nas aplicacbes; sdo suplementadas pelas revistas gerais,
que permitem focalizar o alvo das pesquisas nos dominios que
interessam diretamente a aplicacdo. Sob o titulo “Travaux
originaux”, tém lugar ¢s estudos de ordem geral.

As outras sec¢des, “Chroniques et Documentation” ¢ “Ana-
lyses”, fornecem, tanto no plano técnico como no profissional,
um quadro da vida cotidiana em psicologia aplicada.

Redagéo e administragdo: — 15, rue Henri-Heine,
Paris, XIVe.,, FRANCE

Prego: Assinatura anual: Fran¢a, 1000 fr.; Estrangeiro 1300 fr.

Numero atrasado ou avulso, a pedido, a preco especial

Distribuidores para o Brasil: ASSOCIACAO BRASILEIRA
DE PSICOTECNICA — Rua da Candelaria, 6 - 3.° andar
Rio de Janeiro — BRASIL




BULLETIN DU CENTRE D’ETUDES ET
RECHERCHES PSYCHOTECHNIQUES

O “Bulletin du Centre d'Etudes et Recherches Psy-
chotechniques™ publica artigos originais nos seguintes
dominios:

— Orientac¢do e sele¢do profissional de adultos.

‘— Orientagdo e reclassificacio de sujeitos com
deficiéncias fisicas.

— Psicologia Industrial: estudo do trabalho, enge-
nharia humana. = ‘

— Pedagofgia:v métodos de aprendizagem, fornia-
¢do do pessoal, ’ '

_ Métodos dos testes, estatisticas.
— Psicologia Experimental.
— Psicologia Social.

Comporta também resumos de teses e de analises bi-
bliograficas.

——

Um namero — Franga: 300Fr. Estrangeiro: 500 Fr.

Agsinat. de um ano — Franca: 1000 Fr. Estrang.: 1.500 Fr.

Pedidos & Direcio dos Servicos de Selecio
13, RUE PAUL-CHAUTARD - PARIS (15e)
C.C.P.: PARIS 6302-49




ZEITSCHRIFT FOR EXPERIMENTELLE UND
ANGEWANDTE PSYCHOLOGIE
(Orgio da Associacio de Psicologia)

Esta revista é dedicada as investigagdes experimen-
tais, compreendendo todo o campo da psicologia. Além
‘disso sdo publicados resumos dos principais livros e re-

vistas de psicologia.

Durante muitos anos faltou aos paises de lingua
alema uma revista cientifica de psicologia. Encarregan-
do-se desta tarefa a *“Zeitschrift fiir experimentelle und
angewandte Psychologie” faz esforcos para continuar a
tradicio dos antigos e agora extintos periédicos alemaes

de psicologia cientifica.

‘Todos os artigos sdo apresentados com resumos em

inglés e francés.

* O o

Publica¢éo trimestral, contendo 160 paginas.

Assinatura por volume .......... DM 64.

NéGmero avulso

Verlag fur Psychologie — Dr. C. J. Hogrefe — Gottingen
(POSTFACH 414 — ALEMANHA)




BULLETIN DE L’INSTITUT 'NATIONAL D’ETUDE
DU TRAVAIL ET D’ORIENTATION
- PROFESSIONNELLE

.. Sob.ngva apresentagdo, .o leitor .encontrara nos proximos
numeros ‘Um grande inquérito no campo do trabalho — “O
que €& o sucesso profissional ?”” (Entrevistas com dirigentes sin-
dicais, patrqnals, chefes de pessoal artesdos, agricultores,
jovens, etc.). -

Artigos originais: — Sobre economia politica, estudo do
traba]ho, estudos e pesquisas documentarias, técnica dos ofi-
cios, medicina do trabalho, psicologia industrial; sébré psico-
logia, pedagogia, psiquiatria, métodos dos testes, estatisticas;
sObre documentacio, leglsla(;ao e admmlstragao da Orlentagﬁo
Profissional.

Notas e documentos. Estudos realizados na pré_ltica psico-
logica (estudos de testes e estudos clinicos).

Os trabalhos do Centro de Pesquisas do I.N.O.P.

Analises, novidades técnicas, noticias e informagées.
Por ano: 5 nimeros simples e 1 nimero especial duplo.

Preco: — Numero simples: Franca, 200 fr. Estrangeiro, 300 fr.
Numero especial: Franca, 400 fr. Estrangeiro, 600 fr.
Assinat. anual: Franca, 1000 fr. Estrangeiro, 1500 fr.

Enderéco: — Institut N;tioilal a’Etude du Travail et d’Orien-
tation Professionnelle — BINOP — 41, rue Gay
Lussac. Paris, 5e., FRANCE




Edicoes da Fundac;z‘io Getiilio Vargas

PUBLICACOES AVULSAS

ESTUDOS BRASILEIROS DE ECONOMIA Cr$
Monografia 1 ....cceieveeeeriocnsoracccoreasssasocsnsasans 25,00
Monografia 2 ......cciviiiinieeeraocsternccsanserocsannns 25,00

ESTUDOS BRASILEIROS DE DEMOGRAFIA
Monografia 1 ......cceiiriinrneetnntetosenennnneoassacanans 40,00
Monografia 2 ......cciiiiiiiiiinietersrittesecnsorsicnanns 40,00
Monografia 8 ....ccviieiriiocinrirrttttiiocreransiaroenans 40,00

ESTUDOS BRASILEIROS DE GEOLOGIA
Monografia 1 .......cciiiieincersnrorsnseenncocosessncanans 23,00
Monografia 2 .....coceiiiiiiiireieritrtiaicictiossesraannns 6,00
Momnografia 8 .......ccieiitiuiirronecetserocononasassrenans 2,00

PROBLEMAR DE ALIMENTAGCAO NO BRASIL
Fatos € Sugestdes ....cvviiviveieeionrensnssnsscscnsosonsans 25,00

BIBLIOGRAFIA DE DIREITO CONSTITUCIONAL .......... 10,00

CONTRIBUIGAO A PROFILAXIA DOS HELMINTOSES DO HO-

MEM NO BRASIL ....vitiiiieiieronssencossssoanasnennss 70,00

CONTRIBUIGAO AO CONHECIMENTO DO CODIGO CRIMINAL
BRASILEIRO DE 1830 ......c0o0vtvenreneencecansnsvsscnns 10,00

A MISSAO COOKE NO BRASIL ....cciitiiennrenneancinnennas 100,00

PROBLEMA DE CONJUNTURA POLITICA ECONOMICA..... 30,00

UMA EXPERIENCIA DE PLANEJAMENTO (Plano Monnet).. 50,00
DA REVISTA DE DIREITO ADMINISTRATIVO

— Contribuigdo de melhoria — A Lei Federal Normativa...... 5,00

~— Indice correspondente aos volumes 1 a0 30 .............. 100,00
O PACTO DO ATLANTICO E A CARTA DAS NAGOES UNIDAS 3,00
O DISTRITO NA ORGANIZAGAO MUNICIPAL .............. 15,00
BRASIL UMA ECONOMIA EM EXPANSAO .......ccevvvuennn . 100,00
ESTUDO SOBRE A CONSTITUICAQO BRASILEIRA ........... 60,00
O PROCESSO LEGISLATIVO NA EURQOPA OCIDENTAL ..... 50,00

O CONGRESSO AMERICANO E O PARLAMENTO BRITANICO 50,00
QUATRO ESTUDOS SOBRE DIREITO PUBLICO E CIENCIA

PULITICA iiiitiitiiiiiiiinenneensaseaonesassocannssnnans 60,00
O ENSINO POR UNIDADES DIDATICAS ....ccoivvriennnnnnn. 70,00
A CONSULTA MISTA NA INDUSTRIA BRITANICA ......... 120,00
CADERNOS DE ADMINISTRACAO PUBLICA
N.c 1—Relagdes Piiblicas, Divulgacéio e Propaganda ........ 10,00
N.c 2-— Planejamento do Desenvolvimento Econdémico de Paises
Subdesenvolvidos ......ccceiiiiieiiieinenieeceninnas 15,00
N.° 3 — Publicidade Administrativa .......cceveerveunnnens 10,00
N.o 4 —Teoria dos Departamentos de Clientela ............ 10,00
N.o 5— Alguns Aspectos do Treinamento .........cccuevn.n. 15,00
N.c 6 — Os Principios Orcamentirios ..........ccveveevnnn.. 18,00
N.° 7-— Pequena Bibliografia Sobre Treinamento ............ 15,00
N.° 8 —Confronto Entre a Administracio PGblica ¢ a Admi-
nistragio Particular ..........c.iiiiiiiiiiiiinnaas 15,00
N.° 9 — Relagées Humanas na Industria ................... 15,00
N.0 10 — A Departamentaliza¢io no Nivel Ministerial ....... 15,00
N.o 11 — As Corporagdes Publicas na Grd-Bretanha .......... 15,00
Pedidos a

FUNDACAO GETULIO VARGAS
Servigo de Publicacdes
Praia de Botafogo, 186 — Telef. 46-4010 — Teleg. FUGEVAR
RIO DE JANEIRO
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