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La ética y la integridad han sido promovidas como temas de debate en el ambito cientifico y también
como objetos de difusion en la practica de la Administracion Publica. Su impulso se produce a raiz de la
profusion de modelos analiticos y prescriptivos vinculados a la agenda de la gobernanza publica o, mas
especificamente, a la vertiente de “buena gobernanza”, centrada en el rule of law y la urgencia de
enfrentar el complejo fenémeno de la corrupcion.

En el ultimo cuarto de siglo ha habido un interés creciente por estos temas. El resultado de una simple
buisqueda de los términos public ethics, ethics in the public sector, public integrity e integrity in the public
sector en Google Scholar, referente al periodo de 25 afios entre 1973 y 1997, indic6 1.917 obras. Em
relacion al periodo siguiente, de 1998 a 2022, se encontraron 35.330 estudios, una cifra 17,4 veces mayor.
Al observar las iniciativas de difusion de estdndares internacionales de ética e integridad en el sector
publico, llevadas a cabo por diferentes organizaciones intergubernamentales y no gubernamentales, se
observa un claro aumento de recomendaciones, eventos, indicadores y grupos de trabajo sobre estos
temas. Asi, se multiplican los think tanks, cursos, certificaciones y publicaciones internacionales que
traen buenas practicas al area.

En Brasil, los tribunales de cuentas y las contralorias publicas han emitido normas y determinaciones de
buena gobernanza para promover la ética y la integridad, a veces como principios, a veces como modelos.
El Gobierno Federal invierte en la creacion de sistemas de orientaciéon normativa, implementacion,
seguimento y evaluacion de la promocion de la ética y la integridad, que permitan una accion coordinada
y harmoniosa entre los 6rganos centrales y sectoriales.
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Pero si en el pais, por un lado, hay una clara expansion de recomendaciones, acuerdos e instrumentos
para promover la ética y la integridad en el sector publico, que acompaia la difusion global de estos
temas, por el otro, empieza, aunque muy timidamente, el debate critico sobre los desafios conceptuales,
las limitaciones metodoldgicas, los resultados efectivamente alcanzados y los conflictos y
acomodaciones de intereses y visiones que marcan sus trayectorias, ademas de la posibilidad de nuevos
horizontes.

La cuestion clave es que el creciente interés por la ética y la integridad y la expansion de estructuras e
iniciativas en Brasil pueden estar marcados por una cultura del escandalo, moralismo y estrategias de
reputacion y poder para combatir la corrupcion. Mas atn, por su contexto de legitimacion, este ascenso
puede estar asociado con la adopcidn reducida o distorsionada del concepto de gobernanza publica en el
pais y de las caracteristicas “magicas” de la buena gobernanza, vinculadas al atractivo normativo, la
connotacion positiva y el atractivo consensual y una gran incertidumbre conceptual.

Para ilustrar este Gltimo punto, es importante reconocer que, a un nivel conceptual fundamental, atin
existen inconsistencias para alcanzar la necesaria diferenciacion entre ética, conducta moral y disciplina
y la relacion entre estas y la nocion de integridad. Los vinculos entre estos conceptos y la lucha contra la
corrupcion, cuyo clamor ha servido como base de legitimacion para las recientes estructuras e iniciativas
de ética e integridad en Brasil, ya son por si mismos imprecisos.

Vale la pena sefialar que la perspectiva sobre la ética no se limita al &mbito anticorrupcion, exigiendo um
espacio y alcance mas amplios. En cuanto a la integridad, que a veces es tratada como un valor publico,
a veces como un modelo para sistematizar medidas preventivas, no existe una relacion clara con la ética.
Em este sentido, ademas del esfuerzo por depurar la coherencia y la precision conceptual, también es
necessario reconocer las expresiones formalistas o ceremoniales de los fendmenos.

Este nimero pretende promover investigaciones de alto nivel sobre ética e integridad en el sector publico
brasilefio, que cumplan con el rigor cientifico, pero que estén especialmente enfocadas en su lenguaje y
resultados a profesionales del sector publico y del tercer sector que act@ian directa o indirectamente em
promocién de la ética y la integridad en la Administracion Publica, asi como en su relacion con la
prevencion y lucha contra la corrupcion.

Con esto también se pretende estimular la investigacion y generar conciencia sobre estos temas que
lleguen a los niveles de gobierno estatal y municipal. La ética y la integridad no pueden pensarse dentro
de fronteras federativas y sectoriales, sino como un ecosistema que articule los multiples actores de la
sociedad y el Estado. En esta linea, editoriales y editores invitan a la presentacion de articulos inéditos,
ya sean tedricos o empiricos, que aborden de manera original temas clasicos o cuestiones de vanguardia
sobre ¢ética e integridad en el sector ptiblico, asi como su conexidon con temas como gobernanza, control,
transparencia, corrupcion y otros. A continuacion se enumeran algunos temas sugeridos:
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e Desafios conceptuales de ética y/o integridad en el sector publico.

e Desafios en materia de formulacion, implementacion, seguimiento y evaluacion de politicas
publicas em materia de ética y/o integridad publica.

¢ Difusion, transferencia y traduccion de politicas de ética y/o integridad.

e Trayectorias y arreglos institucionales para la ética y/o integridad en el sector publico en Brasil.

e FEtica y/o integridad entre sectores gubernamentales y otros poderes (defensa, salud, medio
ambiente,seguridad publica, Ministerio de Hacienda, contralorias publicas, tribunales de cuentas,
ministérios publicos, tribunales, entre otros).

e Etica y/o integridad en contextos de crisis, epidemias, pandemias y otros desastres y en los

sistemas de prevencion, preparacion y respuesta para estos contextos.

Etica y/o integridad y gestion de riesgos, canales de denuncia, transparencia, control y/o

responsabilizacion.

Etica y/o integridad entre los sectores publico y privado en Brasil.

Etica y/o integridad y corrupcién y prevencion y combate a la corrupcién en Brasil.

Colegiados de ética: funciones de acogida, orientacion, educacion, regulacion y disciplinaria.

INSTRUCCIONES PARA PRESENTACION:

Se aceptaran articulos teoricos o tedrico-empiricos que observen el formato general y otras orientaciones
de la seccion “Articulos” de la Directrices para Autores de CGPC, disponibles en
https://periodicos.fgv.br/cgpc/autor.

Los trabajos presentados no deben haber sido publicados, aceptados para publicacion o estar bajo
consideracion para publicacion en otra revista. Los trabajos adecuados seran sometidos al proceso de
evaluacion por pares. Si tiene alguna pregunta sobre esta llamada, envie un mensaje a Temistocles
Murilo de Oliveira Jinior, a temuju@gmail.com.

La informaciéon sobre esta llamada y sobre la revista estd disponible em
https://periodicos.fgv.br/cgpc/about/submissions. Si tiene alguna pregunta sobre nuestros formatos,
comuniquese con cadernosgpc-redacao@fgv.br.

SOBRE LOS CADERNOS GESTAO PUBLICA E CIDADANIA:

La revista Cadernos Gestao Publica e Cidadania (CGPC) se publica exclusivamente online, es de acceso
abierto, y utiliza Open Journal Systems (OJS) en el proceso de presentacion, revision por pares
doblemente andnima y publicacién de la revista. CGPC no cobra tarifa por la presentacion y publicacion
de articulos (APC-Author Processing Charge).
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