a publicagdo The Oxford Handbook of
Sociology and  Organization  Studies:
Classical Foundations (2009), dois estudio-
sos das organiza¢des propuseram um retor-
no aos classicos das Ciéncias Sociais, a fim de que
esses pudessem fornecer “estilos de teorizagao” em
um momento no qual ndo sabemos
mais ao certo qual é nosso objeto de
estudo. Esses estudiosos buscavam
compreender os significados e os ru-
mos que as organizagdes estdo to-
mando em decorréncia das mutacdes
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do desenvolvimento do pais via industrializacao e
que, portanto, deveria estar inserida na formacao
profissional; do outro, refletindo sobre o lado nao as-
similado do progresso e os riscos de uma excessi-
va crenga no poder da razdo e da técnica. Assim, se
era preciso ensinar os modelos comportamentais de
motivacao e controle — que foram tao
necessarios ao desenvolvimento da
grande industria, por exemplo —, era
preciso igualmente apresentar uma re-
flex@o sobre os limites que esses mo-
delos impunham a criatividade do tra-

tecnologicas, econdmicas e sociais. AS CON Q UISTAS MAS balho e ao bem-estar humano e social.
I

Seria necessario retomar os classicos
nao para testar suas ideias — ndo faria
sentido, por exemplo, questionar se o
Google estaria em conformidade com
as principais caracteristicas da buro-
cracia identificada por Weber —, mas
para langar mao de uma forma de pen-
sar presente em autores desse campo,
o que lhes possibilitou interpretar um
mundo em transformacdo, cujo motor

TAMBEM RETORNAR
AS ORIGENS DO
CONHECIMENTO

PARA QUE ELE
NOS ORIENTE A
RECONSTRUIR NOSSA

Sabemos que essa formagao acabou
por criar um diferencial competitivo
nos alunos da EAESP, mas devemos
rememorar o passado diante dos no-
vos desafios. O principal deles ¢ o de
reinterpretar a natureza do nosso ob-
jeto — as organizagdoes — diante das
transformagdes em curso: uma revolu-
¢do tecnologica que pde em xeque as
informacgdes e reflexdes que produzi-

do progresso era a ascensdo do capita-

mos até entdo, em meio a um contexto

lismo industrial corporativo. Talmodo ~ FORMA DE PENSAR AS  decrises (financeira, social, ecologica)

de pensar, que apreende as mudan-
¢as em curso ¢ produz um significa-
do sobre elas, ¢ tipica do campo das
Ciéncias Sociais ¢ Humanas.

Neste ano em que a EAESP celebra 60 anos, pro-
ponho refletir sobre o papel das disciplinas sociais
¢ humanas na formagao dos alunos, pois ¢ um tema
que acompanha a historia da Escola desde a sua
fundagdo. Fazendo jus a sua natureza, tais matérias
acabaram por apreender e disseminar a logica con-
traditoria do progresso: de um lado, fornecendo os
conhecimentos técnicos mais avangados para o exer-
cicio de uma profissdo que incorporava o desafio

ORGANIZACOES

que requer novas formas de agao.

Nesse cenario, as Ciéncias Sociais
e Humanas ainda podem nos capaci-
tar a construir novos modos de pensar
e agir, a medida que seu conhecimento se produz a
partir da linha ténue entre as exigéncias e contradi-
¢oes do presente e a aposta no futuro. Rememorar
o passado, portanto, ndo ¢ apenas celebrar as con-
quistas, mas também retornar as origens do conhe-
cimento, nao a fim de encontrar as respostas para as
interrogagdes do tempo atual, mas para nos orientar a
reconstruir a forma de pensar nosso objeto, a medida
que buscamos compreendé-lo.
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