PALAVRAS DO DIRETOR

A formulagdo de modelos de estratégia para a reforma administrativa tem
ocupado a atencdo de estudiosos e das autoridades governamentais brasi-
leiras nos dltimos anos. Parece haver uma convic¢do de que o fracasso de
muitas reformas tem resultado, em boa parte, da falta de uma estratégia
adequada. A RAP tem estado presente nessas preocupacdes, desde o seu
primeiro nimero em que divulgou trabalho do Prof, KLEBER NASCIMENTO
que teve e tem ainda a maior repercussdo tanto no Pafs como no exterior.
Neste numero a RAP volta novamente ao tema com o ensaio da Profa.
BEATRIZ WAHRLICH sdbre a reforma da administragdo de pessoal como ins-
trumento para o desenvolvimento brasileiro. Trata-se de contribuicdo igual-
mente destinada a repercutir nos meios interessados, ji pela analise que faz
da experiéncia federal na matéria, ji pelas idéias verdadeiramente inova-
doras, ousadas mesmo, que apresenta no seu modélo para a reforma do ser-
vico civil brasileiro,

Da Profa. Epr Fracasso, do Instituto de Administracio da Universidade
Federal do Rio Grande do Sul, publicamos o resultado de uma pesquisa
empirica sobre a burocracia municipal, na qual a Autora procura examinar
até que ponto estéo presentes nos executivos dos Municipios Gatichos objeto
da pesquisa as caracteristicas do modélo burocritico weberiano e quais as
variaveis condicionantes do comportamento do Executivo municipal. Trata-
se de trabalho pioneiro que, apesar de algumas limitacGes metodoldgicas,
constitui excelente ponto de partida para estudos mais amplos e aprofun-
dados de tema tao rico.

Ainda na linha de anilise da burocracia, contém o presente ndmero um
artigo do Prof. SIMON SCHWARTZMAN, intitulado Estudo Comparado de Sis-
temas Burocriticos, Conceitos e Perspectivas, no qual procura formular
uma tipologia dos sistemas burocriticos & luz da anélise comparativa.
Finalmente, a se¢do de artigos divulga o trabalho da Profa. FELA Moscovic,
Laboratério de Sensibilidade — Uma Inovacgio no Treinamento de Lideres.
Além de abordar os aspectos teéricos désse névo método, a Autora relata
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os resultados da sua aplicacdo pritica em experiéncia de que participou
como coordenadora. Depois de ja nos haver dado uma monografia sobre
o tema, publicado na série Cadernos de Administragdo Publica a Profa. FELA
Moscovicl oferece mais essa contribuicdo a literatura dé€sse ainda contro-
vertido método. :

Continua havendo grande interésse dos estrangeiros pelo estudo da Admi-
nistracdo Brasileira. Uma das mais recentes manifestagdes nesse sentido € o
trabalho do Prof. FrRaNcis LAMBERT, do Institute of Latin American Studies
da Universidade de Glasgow, que estamos publicando na secdo Do-
cumentacao.

Nas Noticias da EBAP merece destaque a publicagdo do Plano de Trabalho,
no qual se reflete o dinamismo da Instituicdo nos seus esforcos constantes
de aperfeicoar-se e de ampliar as suas atividades.

A Escola Brasileira de Administracdo Publica da Fun-
dacdo Getulio Vargas coloca ao seu dispor os cursos®

ministrados pelo Centro de Desenvolvimento de Pes-
soal da EBAP:

®  Administracdo de Recursos Humanos e Direito do
Trabalho;

m  Administracdo da Producdo;

®  Administracdo Financeira e Direito Fiscal;

® Mercadologia e Nocoes de Economia;

® Programacdo e Orcamento da Emprésa.

A EBAP aceita inscricbes por correspondéncia ou pro-

curacdo desde que o interessado ndo resida na Gua-

nabara.

Para informacdes detalhadas dirigir-se a Escola Bra-
sileira de Administracdo Piblica — FGV. Praia de Bo-
tafogo, 190, CP 21120, ZC-05, Rio de Janeiro, GB.

* duragdo de 10 semanas em regime do tempo parcial.
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